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Eenzaam
heid en ouderen

Eenzaam
heid is iets van alle tijden m

aar lijkt de afgelopen jaren m
eer onder de aandacht te zijn

gekom
en. Zeker als het gaat om

 ouderen. O
f de ouderen tegenw

oordig ook echt eenzam
er zijn

dan vroeger is nog de vraag (Suanet &
 van Tilburg, 2019), m

aar een groeiende aandacht voor
sociale relaties en verbondenheid, ook op latere leeftijd, is er zeker. D

e uitbraak van het CO
VID

-19
virus in het afgelopen anderhalf jaar heeft nog eens bevestigd w

at de w
aarde is van sociale

relaties, betekenisvolle contacten en fysieke ontm
oetingen. 

Eenzaam
heid kom

t onder alle leeftijdsgroepen en in alle lagen van de bevolking voor. D
esondanks

w
ordt nog altijd vaak gedacht dat vooral ouderen te m

aken hebben m
et eenzaam

heid. D
at

ouderen relatief gezien vaker en in sterkere m
ate te m

aken hebben m
et eenzaam

heid dan
m

ensen van andere leeftijden kom
t doordat senioren vaker te m

aken krijgen m
et risicofactoren

voor eenzaam
heid zoals een afnem

ende gezondheid. Verschillende om
standigheden, zoals een

verm
inderende m

obiliteit, het ontbreken van passende voorzieningen en m
antelzorgbelasting

kunnen hierbij een rol spelen (Verm
eij, 2017). D

aarnaast w
ordt de kans op het plaats vinden van

ingrijpende levensgebeurtenissen, zoals het overlijden van een partner, steeds groter bij een
stijgende leeftijd. D

eze gebeurtenissen, tezam
en m

et afnem
ende gezondheid, brengen verhoogde

risico’s op eenzaam
heid m

et zich m
ee (van Tilburg &

 Fokkem
a, 2006). 

Verspreid over N
ederland zijn er honderden, m

isschien w
el duizenden initiatieven die

eenzaam
heid trachten te verm

inderen of te voorkom
en. G

edurende de afgelopen drie jaar heeft
het O

ranje Fonds m
et het program

m
a Sam

en O
uder 25 van deze lokale initiatieven ondersteund

bij het verm
inderen en voorkom

en van eenzaam
heid onder (kw

etsbare) ouderen. 

Program
m

a Sam
en O

uder
H

et O
ranje Fonds zette m

et het program
m

a Sam
en O

uder (2018-2021) in op m
eer sociale

verbinding en sociale deelnam
e, zodat eenzam

e ouderen een plek in de m
aatschappij vinden,

elkaar ontm
oeten en betrokken w

orden bij de sam
enleving. O

ok zette het daarbij in
op het voorkom

en van eenzaam
heid, in lijn m

et de sociale konvooi theorie (Kahn &
 Antonucci,

1980). H
et O

ranje Fonds streeft er naar om
 (potentiële) eenzaam

heid onder ouderen te
voorkom

en of verm
inderen en kw

etsbare ouderen bij de sam
enleving te betrekken. M

et het
program

m
a Sam

en O
uder beoogden zij dit te bew

erkstelligen door 1) het stim
uleren van de

betrokkenheid van m
oeilijk bereikbare senioren bij hun activiteiten en door 2) het stim

uleren en 

IN
TRO

D
U

CTIE

faciliteren van vrijw
illige inzet van vitale ouderen. O

m
 de doelstellingen te behalen ondersteunde

het O
ranje Fonds 25 lokale projecten en/of initiatieven die de sociale infrastructuur van ouderen

verbeteren of vernieuw
en, zodat er een positieve sociale om

geving ontstaat en m
ensen elkaar

kunnen ontm
oeten, leren kennen en helpen. D

oor het aanbieden van nieuw
e of het uitbreiden

van bestaande activiteiten, het doorbreken van sociale isolatie door m
iddel van m

aatjes en
coaching of door begeleiding naar activiteiten, stellen de projecten senioren in staat hun sociale
netw

erk te vergroten. 

D
e Sam

en O
uder evaluatie 

In opdracht van het O
ranje Fonds voerde Leyden Academ

y on Vitality and Ageing gedurende drie
jaar een effect- en procesevaluatie uit van het program

m
a Sam

en O
uder. D

e evaluatie vond
plaats op drie niveaus: ten eerste op het niveau van de deelnem

ende ouderen en vrijw
illigers, ten

tw
eede w

erd gekeken naar het projectniveau, de perspectieven van de projectdeelnem
ers (de 25

projecten) en als laatste w
erd op het m

eest overkoepelende niveau gekeken naar het program
m

a
Sam

en O
uder zelf. In deze publiekssam

envatting lichten w
e globaal enkele van de

hoofdbevindingen op deze drie niveaus uit. H
et docum

ent is grotendeels gebaseerd op de
eindrapportage die eerder deze zom

er aan het O
ranje Fonds is aangeboden. D

e bevindingen en
conclusies die in deze publiekssam

envatting w
orden w

eergegeven zijn volledig gebaseerd op de
data die w

ij hebben m
ogen verzam

elen in sam
enw

erking m
et de betrokken projectleiders,

uitvoerders, vrijw
illigers en deelnem

ende ouderen. H
un ervaring, visie en beleving stond voorop

gedurende het gehele onderzoek en tijdens het schrijven van deze rapportage. Eenzaam
heid blijft

im
m

ers een gevoel dat door iedereen anders w
ordt ervaren. 

Verdere inform
atie

Zoals zojuist ook benoem
d bevat deze publiekssam

envatting slechts een deel van alle
onderzoeksonderdelen, uitkom

sten, conclusies en aanbevelingen. Voor het volledige eindrapport
over het Sam

en O
uder onderzoek w

aarin de opzet van het onderzoek, diverse kw
antitatieve

analyses, en de bevindingen uit het narratieve gedeelte van het onderzoek uitgebreid aan bod
kom

en, kunt u navraag doen bij het 'program
m

a Sam
en O

uder' projectteam
 van het O

ranje
Fonds (info@

oranjefonds.nl). In de eindrapportage is tevens een overzicht van de gebruikte
m

ethoden (inclusief vragenlijsten en topiclijsten) te vinden.
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verhuizing naar een andere provincie of streek w
aardoor oude vaste contacten m

inder
gem

akkelijk, of som
s niet m

eer bezocht kunnen w
orden en de gew

enste frequentie en het
gew

enste aantal contacten kan afnem
en. Sociale eenzaam

heid w
ordt gekenm

erkt door de veelal
tijdelijke aard, zoals na een verhuizing, m

aar kan ook van langdurige aard w
orden w

anneer
iem

and bijvoorbeeld niet over de sociale vaardigheden beschikt om
 zijn of haar netw

erk uit te
breiden of m

oeite heeft deze in te zetten.

Em
otionele eenzaam

heid ontstaat bij het “subjectief ervaren van een sterk gem
is rond de

afw
ezigheid van een intiem

e relatie” (de Jong G
ierveld in: van Tilburg, 2007, p.14). D

eze vorm
 van

eenzaam
heid ontstaat bijvoorbeeld door het w

egvallen of het ontbreken van een intiem
e

partnerrelatie of goede vriend(in) en is daarm
ee vaak van langdurige aard. Verscheidene

onderzoekers stellen dat em
otionele eenzaam

heid enkel verm
inderd kan w

orden door het
aangaan van een nieuw

e, hechte en em
otioneel betekenisvolle band. O

nderzoek gaat echter ook
in op de m

ogelijkheid om
 w

ensen en behoeftes aan te passen of door te leren om
gaan m

et
gevoelens van gem

is door het aanbieden van cursussen of therapie (Stevens in: van Tilburg,
2007). 

Verw
erkingsstijlen 

In de loop der jaren zijn er ruw
w

eg drie oplossingsrichtingen naar voren gekom
en om

eenzaam
heid te verm

inderen, te w
eten: 1) netw

erkontw
ikkeling, 2) verlaging in verw

achtingen en
standaarden en 3) het bijstellen van het belang van het eenzaam

heidsprobleem
. D

eze
oplossingsw

ijzen w
orden ook w

el stijlen van verw
erking genoem

d (Linnem
ann, 1996). D

e
verschillende verw

erkingsstijlen kunnen tegelijkertijd naast elkaar bestaan en sluiten elkaar dan
ook niet uit. W

el is het zo dat verschillende vorm
en van eenzaam

heid om
 een andere aanpak

vragen en sam
enhangen m

et een andere verw
erkingsstijl.

Bijna alle 25 Sam
en O

uder projecten vallen m
et hun w

erkw
ijze binnen de eerste

oplossingsrichting. Zo staat bij alle projecten netw
erkontw

ikkeling centraal. H
ierm

ee hanteren zij
een benadering die voornam

elijk past bij het voorkom
en en verm

inderen van sociale
eenzaam

heid. 

EEN
ZA

A
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Conceptualisering van eenzaam
heid

Voordat de belangrijkste bevindingen w
orden uiteengezet gaan w

e eerst kort in op hoe w
ij tijdens

het onderzoek gebruik hebben gem
aakt van het concept eenzaam

heid - de verschillende vorm
en

en verw
erkingsstijlen - en de opzet van het Sam

en O
uder onderzoek: procedure en classificatie

van eenzaam
heidsprojecten. 

Eenzaam
heid is een com

plex begrip dat ook nog eens gekenm
erkt w

ordt door een persoonlijke en
subjectieve ervaring. D

it heeft er m
ede toe geleid dat het begrip door de jaren heen vele definities

en conceptualiseringen heeft gekend. Tijdens het gehele Sam
en O

uder onderzoek en in deze
publiekssam

envatting hanteren w
ij de volgende definitie: 

Eenzaam
heid is het subjectief ervaren van een onplezierig of ontoelaatbaar gem

is aan
(kw

aliteit van) bepaalde sociale relaties. Eenzaam
heid om

vat zow
el een als onplezierig of

ontoelaatbaar ervaren tekort aan gerealiseerde contacten, als het feit dat bepaalde relaties
een zekere m

ate van intim
iteit, zoals gew

enst, niet bereiken. H
et gaat daarbij om

 een verschil
tussen de gerealiseerde contacten m

et andere m
ensen en de contacten zoals m

en die voor
zichzelf zou w

ensen (de Jong G
ierveld, 1984, p.45). 

D
aarnaast zijn er verschillende theorieën (determ

inanten) van eenzaam
heid. N

aast de
verschillende perspectieven is er in de loop der jaren steeds m

eer onderscheid ontstaan tussen
een unidim

ensionele en m
ultidim

ensionele conceptualisatie van eenzaam
heid. W

aar bij een
unidim

ensionele conceptualisatie alleen naar de intensiteit of duur van eenzaam
heid w

ordt
gekeken, richt een m

ultidim
ensionele kijk op eenzaam

heid zich ook op de verschillende vorm
en en

oorzaken hiervan (M
arangoni &

 Ickes, 1989; Cram
er &

 Barry, 1999). Voor het Sam
en O

uder
onderzoek is een m

ultidim
ensionele kijk gehanteerd om

 zo m
eer zicht te krijgen op de

achterliggende factoren die te m
aken hebben m

et eenzaam
heid. 

Vorm
en van eenzaam

heid
G

rofw
eg definiëren w

e drie vorm
en van eenzaam

heid: sociale, em
otionele en existentiële

eenzaam
heid. Binnen dit onderzoek is gekeken naar de eerste tw

ee vorm
en. Sociale eenzaam

heid
is een vorm

 van eenzaam
heid die “gekoppeld is aan het subjectief ervaren gem

is van
betekenisvolle relaties m

et een bredere groep m
ensen om

 je heen” (de Jong- G
ierveld in: van

Tilburg, 2007, p.14). Sociale eenzaam
heid heeft dus vooral te m

aken m
et de gew

enste kw
antiteit

van contacten. H
et is bekend dat sociale eenzaam

heid bijvoorbeeld kan ontstaan na een 
4



Classificatie Sam
en O

uder projecten 
Verschillende vorm

en van eenzaam
heid (zie vorige pagina) kunnen w

orden geadresseerd m
et

verschillende type interventies. Zo kunnen interventies onder andere variëren in w
erkw

ijze,
benaderingsw

ijze, begeleiding, vorm
 en frequentie. O

m
 te kunnen achterhalen w

elk type
interventie invloed heeft op het voorkom

en en/of verm
inderen van eenzaam

heid, is het van belang
eenzaam

heidinterventies te operationaliseren en classificeren. In het Sam
en O

uder onderzoek zijn  
de 25 deelnem

ende projecten opgedeeld aan de hand van hun benaderingsw
ijze (kern/

focusgebied van de activiteiten). 

D
e 25 projecten zijn onderverdeeld in vier categorieën, bestaande uit: 

1) M
aatjes projecten: de projecten binnen deze categorie richten zich allem

aal op ‘een kijkje achter
de voordeur’. Aan de hand van één op één contact streven zij ernaar m

eer (kw
etsbare) eenzam

e
ouderen uit hun isolem

ent te halen. H
oe het één op één contact w

ordt uitgew
erkt en ingezet

verschilt per project.

2) Sport- en bew
eegprojecten: de tw

eede categorie betreft initiatieven m
et een bew

eegbenadering.
D

eze projecten binnen deze categorie bieden een diversiteit aan sportactiviteiten aan, variërend
van Tai Chi, zw

em
m

en en korfbal tot w
andelen. 

3) Sam
en eten en op stap projecten: deze categorie bestaat uit het grootste aantal initiatieven.

G
em

ene deler bij deze projecten is het expliciet inzetten op sociale activiteiten, veelal in groten
getale. Bovendien zijn de activiteiten vaak laagdrem

pelig, dat w
il zeggen je hoeft geen

aanm
eldingsprocedure door of een verplichte activiteit (zoals bew

egen of vrijw
illigersw

erk) te
doen. 

4) Sociale huiskam
er projecten: deze laatste categorie bestaat uit de projecten die als benadering

veelal dag vullende activiteiten aanbieden. O
ndanks dat geen van de projecten uitsluitend w

erkt
m

et ouderen m
et een (hogere) zorgindicatie zoals gebruikelijk bij form

ele dagbestedingen,
vertonen ze w

el veel gelijkenissen m
et een reguliere dagbesteding. 

D
eze classificatie is niet statisch, zo zijn er m

eerdere projecten die qua benadering m
eerdere

w
erkw

ijzen om
vatten. Er is ervoor gekozen toch alle projecten bij één categorie in te delen om

 zo
inzicht te krijgen in w

elke projectelem
enten bijdragen aan het verm

inderen van eenzaam
heid. 

Effect- en procesevaluatie
H

et Sam
en O

uder onderzoek kom
t voort uit de w

ens van het O
ranje Fonds om

 te achterhalen of,
en zo ja w

elke, im
pact de gesubsidieerde projecten hebben op het leven van de oudere

deelnem
ers en/of (vitale) vrijw

illigers. D
e algem

ene doelstelling van het program
m

a Sam
en O

uder
- (potentiële) eenzaam

heid onder ouderen te voorkom
en en kw

etsbare ouderen bij de
sam

enleving te betrekken – valt uiteen in drie deeldoelstellingen en elf onderzoeksvragen. D
e

onderzoeksvragen zijn m
iddels een effect- en procesvaluatie op drie niveaus: deelnem

er-,
project- en program

m
aniveau -  onderzocht. 

Effectevaluatie 
H

et effectonderzoek w
as vooral van kw

antitatieve aard en richtte zich m
et nam

e op de vraag of
de program

m
adeelnem

ers (deelnem
ende projecten) succesvol w

aren als het gaat om
 het

voorkom
en en verm

inderen van eenzaam
heid, vergroten van het sociale netw

erk en het
verhogen van participatie en zo ja, w

elke w
erkzam

e elem
enten hieraan ten grondslag lagen. O

m
dit te onderzoeken hebben w

ij gedurende drie jaar kw
antitatieve m

etingen uitgevoerd m
iddels

vragenlijsten die zijn uitgedeeld onder de uiteindelijke doelgroep (deelnem
ers en vrijw

illigers) en
de uitvoerders (projectleiders). H

et streven w
as gedurende drie jaar een m

eting uit te voeren in
de periode april-m

ei, te starten m
et een nulm

eting (voorm
eting) in 2018, een tussenm

eting in
2019 en een afsluitende m

eting (nam
eting) in 2020. D

oor het uitbreken van de CO
VID

-19
pandem

ie is de derde en afsluitende m
eting beperkt uitgevoerd. In plaats daarvan zijn er extra

interview
s gevoerd m

et deelnem
ende ouderen. 

Procesevaluatie 
Kw

antitatieve m
etingen, zoals w

ij hebben uitgevoerd m
et de beoogde effectevaluatie, kunnen

geen duiding geven aan het individuele proces van eenzaam
heid of de inhoud en het proces van

de succesfactoren van de deelnem
ende projecten. D

aarom
 hebben w

ij naast een effectevaluatie
ook een procesm

atige, kw
alitatieve procesevaluatie uitgevoerd, bestaande uit interview

s m
et 43

deelnem
ende ouderen en tw

ee rondes van discussiegroepen m
et de betrokken projectleiders.

Tevens is er ten behoeve van de evaluatie op program
m

aniveau een kleinschalige (sociale) m
edia

analyse uitgevoerd aan de hand van O
bi4O

ne en LexisN
exisU

ni. 

O
PZET O

N
D

ERZO
EK
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Kw
antitatieve bevindingen 

H
et eerste niveau w

aarop onderzoek is gedaan naar de effecten en im
pact van het program

m
a

Sam
en O

uder is dat van de ouderen en vrijw
illigers die deelnam

en aan de 25 lokale initiatieven.
G

ezien de om
vang van het onderzoek (drie jaar, 25 projecten en diverse m

ethoden), gaan w
e in

deze publiekssam
envatting in op de hoofdlijnen en program

m
abrede bevindingen. Voor de

(project) specifieke analyses en uitkom
sten verw

ijzen w
ij u naar de eindrapportage die verkrijgbaar

is via het O
ranje Fonds. 

Eenzaam
heid 

Eenzaam
heid staat gedurende het hele onderzoek centraal. Er is dan ook uitgebreid onderzoek

gedaan naar het effect van de projecten op eventuele gevoelens van eenzaam
heid. O

m
 dat te

kunnen onderzoeken is eerst gekeken of en in hoeverre de deelnem
ende ouderen m

et
eenzaam

heid te m
aken hebben of risico lopen om

 eenzaam
heid te (gaan) ervaren. Als w

e kijken
naar de risicofactoren voor eenzaam

heid is te zien dat de respondenten van het program
m

a
Sam

en O
uder op tw

ee factoren bovengem
iddeld scoren: partnerstatus en gezondheid. 

Partnerstatus 
58 procent van de Sam

en O
uder respondenten is alleenstaand. O

nder alleenstaand verstaan w
ij

personen die verw
eduw

d, gescheiden of ongehuw
d zijn en op het m

om
ent van invullen geen

partner hadden. H
et percentage van 58 procent ligt beduidend hoger dan het N

ederlandse
gem

iddelde van 36,6 procent (CBS, 2019). Van deze 58 procent is 41 procent w
eduw

e(naar). Ter
vergelijking, landelijk is 23 procent van de 65-plussers w

eduw
e(naar) (CBS, 2019). 

G
ezondheid

D
e Sam

en O
uder respondenten scoren gem

iddeld genom
en vergelijkbaar qua gezondheid als 

 ouderen in landelijk onderzoek. Zo ervaart 65 procent zijn of haar gezondheid als goed of zeer
goed ten opzichte van 62 procent nationaal (CBS, 2019). Als het gaat om
gezondheidsbelem

m
eringen - verlies van o.a. zicht, gehoor of m

obiliteit - dan zijn de
respondenten m

inder positief. M
et 72 procent van de respondenten die belem

m
eringen ervaart

door zijn of haar gezondheid (m
atig tot volledig) ligt dit percentage hoger dan nationaal, w

aar 50
procent van de 65-plussers belem

m
eringen ervaart (CBS, 2019). 

Eenzaam
heid en levenstevredenheid

Als w
e vervolgens naar eenzaam

heid zelf kijken is te zien dat de Sam
en O

uder respondenten
gem

iddeld een 4,1 scoren op de D
e Jong G

ierveld eenzaam
heidsschaal, w

at betekent dat zij
m

atige eenzaam
heid ervaren. H

ierbij ervaart 54,6 procent van de respondenten enige vorm
 van

eenzaam
heid (m

atig tot zeer sterk). Ter vergelijking, landelijk ervaart 36,4 procent van alle 65-
plussers eenzaam

heid w
aarvan 8,3 procent (zeer) sterke eenzaam

heid (CBS, 2019). O
ok hierbij

gaat het w
eer om

 program
m

a gem
iddelden, w

aarbij som
m

ige projecten m
eer/ m

inder eenzam
e

ouderen bereiken. 

Eenzaam
heid hangt niet alleen sam

en m
et achtergrondkenm

erken als partnerstatus of
gezondheid, m

aar staat ook in relatie tot iem
ands w

elbevinden en levenstevredenheid. Zo is het
bekend dat personen die m

eer eenzaam
heid ervaren over het algem

een hun leven als m
inder

positief w
aarderen en vice versa. U

it het onderzoek kom
t naar voren dat de Sam

en O
uder

respondenten hun leven m
et gem

iddeld een 7,2 een ruim
e voldoende geven. D

it is lager dan het
landelijk gem

iddelde. 65-plussers op nationaal niveau geven hun leven gem
iddeld een 7,7 (CBS,

2018). 

Verschilscores 
In een vervolgstap is aan de hand van de bevindingen van de respondenten die aan m

inim
aal

tw
ee m

etingen hebben deelgenom
en gekeken of er veranderingen zichtbaar w

aren in hun
ervaren eenzaam

heid, levenstevredenheid, sociale netw
erk en participatiegraad. U

it diverse
statistische analyses blijkt dat er geen significante toenam

e in het sociale netw
erk en/of de

participatiegraad, dan w
el een afnam

e in eenzaam
heid van de respondenten kan w

orden
vastgesteld. D

it geldt zow
el voor de gehele Sam

en O
uder onderzoekspopulatie als voor de

deelnem
ende projecten specifiek. H

et valt echter ook op dat de eenzaam
heid ook niet significant

toeneem
t. D

it kan betekenen dat de projecten een preventieve w
erking hebben en ervoor zorgen

dat eenzaam
heid (nog) niet ontstaat of toeneem

t. N
orm

aal gesproken zien w
e im

m
ers

eenzaam
heid m

et de leeftijd toenem
en. D

it valt aan de hand van de kw
antitatieve data niet te

duiden. N
aast de kw

antitatieve effectevaluatie is er ook een kw
alitatieve processtudie uitgevoerd 

 aan de hand van interview
s m

et deelnem
ende ouderen en vrijw

illigers die hier m
eer duiding aan

geeft.

1) In de CBS data w
orden enkel de w

ettig gehuw
den of diegenen m

et een partnerschap (officiële registratie) als ‘in een relatie’ gezien
2) O

m
 eenzaam

heid te onderzoeken hebben w
e gedurende de drie jaar Sam

en O
uder gebruik gem

aakt van diverse m
eetinstrum

enten, te w
eten: de D

e Jong-G
ierveld schaal (11 item

s), een directe vraag en een zelfindicatievraag. . 

1

2
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D
e interview

s die w
ij hebben afgenom

en in com
binatie m

et de observaties tijdens site visits en
inform

ele tussentijdse gesprekken m
et projectleiders, vrijw

illigers en deelnem
ers laten zien dat de

projecten een heel diverse rol spelen in de levens van oudere deelnem
ers. Terw

ijl de projecten
voor de één slechts een van de vele activiteiten is w

aaraan ze w
ekelijks deelnem

en, is het voor
anderen een essentieel onderdeel gew

orden van hun leven. In dit hoofdstuk geven w
e duiding aan

eerder beschreven kw
antitatieve uitkom

sten, w
aarbij w

e nadrukkelijk aandacht hebben voor de
variëteit in ervaringen en betekenis van de Sam

en O
uder projecten. Voortbordurend op de

onderzoeksvragen opgesteld door het O
ranje Fonds aan de start van het program

m
a, hebben drie  

them
a's centraal gestaan tijdens de interview

s: de zelfervaren im
pact van de projecten op het

leven van de deelnem
ende ouderen, of en hoe het sociale netw

erk is veranderd sinds deelnam
e

en of en hoe ouderen m
eer zijn gaan participeren. 

Im
pact en zelf ervaren verandering

O
m

 te beginnen kijken w
e naar de im

pact van de deelnem
ende initiatieven op het leven van de

ouderen en de zelfervaren verandering ten aanzien van eenzaam
heid, w

elbevinden en/of sociaal
isolem

ent. 

Sociale im
pact

Voor veruit de m
eeste respondenten is de grootste dagelijkse im

pact van de Sam
en O

uder
initiatieven dat de projecten een vast m

om
ent in de w

eek bieden en daarm
ee structuur geven aan

hun leven. D
e deelnem

ende ouderen gaven aan dat de activiteit veelal een fijne afleiding is
gedurende de w

eek, iets om
 naar uit te kijken en een m

om
ent van ontspanning. N

aast dat
activiteiten structuur geven aan de w

eek, benoem
en de oudere deelnem

ers vooral gezelligheid als
de belangrijkste w

aarde van de Sam
en O

uder projecten. D
e gezelligheid hangt veelal sam

en m
et

het ‘onder de m
ensen zijn’ en ontm

oetingen m
et andere m

ensen.

Sociaal-em
otionele im

pact 
D

e Sam
en O

uder projecten bieden voor een groot aantal respondenten niet alleen afleiding en
gezelligheid, m

aar ook een m
ogelijkheid voor ouderen om

 ergens bij te horen, gezien te w
orden

en em
oties of gevoelens te kunnen delen. Als w

e de interview
s m

et deelnem
ers bestuderen

duiden de beschrijvingen erop dat de grootste im
pact te vinden is op sociaal-em

otioneel gebied.

D
e respondenten benoem

en veelal dat het gem
eenschapsgevoel zorgde voor het idee dat zij

ergens bij horen, gehoord w
orden en gew

aardeerd w
orden. D

it gevoel zit voornam
elijk in de

kleine dingen, als even kunnen praten m
et gelijkgestem

den: “Er zitten nog andere m
ensen die ook

alleen zijn en daar heb je een praatje m
ee en ben je er even uit” (m

an, deelnem
er), het kunnen

delen van dagelijkse zorgen: “Iedereen is ook begaan m
et elkaar” (vrouw

, vrijw
illiger) of gevraagd

w
orden voor (kleine) bezigheden w

aardoor m
ensen het gevoel krijgen er te toe doen, voor een

ander: “en ik ga w
eleens naar kantoor, daar hebben ze papier te versnipperen en zeggen ze: ‘w

il jij
dat doen?' D

an zeg ik: ‘geef m
aar op, dat doe ik w

el’” (m
an, deelnem

er).

Voor diegenen die (in bepaalde m
ate) hun em

oties en gevoelens delen bij de Sam
en O

uder
projecten bleek dat zij als belangrijk aspect beschreven dat zij zich veelal echt w

elkom
 voelden bij

het project. D
it had voornam

elijk te m
aken m

et het w
arm

e onthaal door de beroepskrachten en
vrijw

illigers en de m
ogelijkheid tot uitw

isseling van ervaringen en gesprekken m
et lotgenoten en

gelijkgestem
den. D

it gevoel dat je w
elkom

 bent, dat je er m
ag zijn, dat je gew

aardeerd en gezien
w

ordt en het gevoel dat er anderen zijn m
et w

ie je verbonden bent speelt ook door in eventuele
eenzaam

heidsgevoelens, zoals ook beschreven in de volgende quote: 

Je bent er w
el w

eer eventjes uit he, in een andere om
geving. En ja, je ziet toch w

eer
andere m

ensen en leert kennen, en daar inderdaad eh …
 ja, m

et andere m
ensen

[en] hoort hoe zij het ervaren en w
at zij doen in het dagelijks leven. En w

at dat
betreft, ja, heeft het m

ij w
el geholpen om

 verder te gaan, dan w
aar je stond. En niet

stil te blijven staan bij die gebeurtenissen [overlijden dierbaren] (m
an, deelnem

er) 

In de gesprekken kw
am

 eenzaam
heid bij de Sam

en O
uder respondenten vooral naar voren in

relatie tot het verlies van een partner. N
a het w

egvallen van de levenspartner bleek dat voor velen
het leven niet alleen op zijn kop stond, m

aar ook veel bezigheden en contacten w
egvielen of

verm
inderden. H

ierdoor ontstond naast em
otionele eenzaam

heid door het verlies van die
intiem

e, betekenisvolle relatie ook sociale eenzaam
heid door het gem

is aan contact en verbinding
gedurende de w

eek. Vooral het w
egnem

en van em
otionele eenzaam

heidsgevoelens is
ingew

ikkeld, de w
eggevallen em

otionele band vervangen is im
m

ers in veel gevallen onm
ogelijk.

O
ok gaf een aantal van de verw

eduw
de respondenten aan dit ook helem

aal niet te w
illen. 
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D
e interview

s laten echter ook zien dat de Sam
en O

uder activiteiten voor de nodige afleiding van
het verlies kunnen zorgen en het piekeren kunnen doorbreken. H

ierm
ee w

ordt de sociale leegte
die ontstaan is na het overlijden toch een beetje opgevuld.

Sam
envattend laten de interview

s zien dat het onder de m
ensen kom

en van enorm
 belang is

zow
el voor- als nadat een partner is w

eggevallen. D
e gesprekken geven aan dat de Sam

en O
uder

projecten niet zo zeer gevoelens van em
otionele eenzaam

heid w
egnem

en, m
aar w

el de sociale
contacten en interactie bieden om

 dergelijke gevoelens te verlichten. D
it gebeurt door het bieden

van betekenisvolle bezigheden, afleiding van de dagelijkse sleur en negatieve em
oties. In som

m
ige

gevallen groeien de contactm
om

enten uit tot een gem
eenschap van lotgenoten en een plek w

aar
iem

and zichzelf kan zijn en zich gesteund en gehoord voelt. D
it haakt gelijk ook in op de zelf

ervaren verandering ten aanzien van eenzaam
heid, w

elbevinden en sociaal isolem
ent. 

Voor enkele respondenten heeft deelnam
e aan het Sam

en O
uder project nam

elijk ook geleid tot
een duidelijke afnam

e in eenzaam
heid. D

it hangt w
eer sam

en m
et het eerder genoem

de ‘gezien
w

orden’. Zo vertellen respondenten dat het individuele contact en de persoonlijke aandacht,
vooral gedurende de periode van CO

VID
-19, ervoor zorgden dat zij zich m

inder alleen en eenzaam
voelden:

Sinds ik daar kom
, voel ik m

e niet m
eer alleen. Ik probeer dat vol te houden…

 en ik
ben zo ontzettend w

elkom
 daar. Iedereen m

ag m
ij graag, en ik m

ag iedereen. En ik
heb ontzettend toen m

et corona, zelfs de vrouw
 van [projectleider] kw

am
 naar m

ij
toe om

 boodschappen voor m
ij te doen (vrouw

, deelnem
er)

D
e nadruk binnen de ervaren verandering ligt echter vaker op hoe de ouderen, sinds hun

deelnam
e, in het leven staan. O

ver hun w
elbevinden en gem

oedstoestand. D
e gem

ene deler in de
zelfervaren verandering is dat respondenten aangeven nu anders in het leven te staan. Zo geven
zij aan een persoonlijke groei doorgem

aakt te hebben, zich beter bekw
aam

 te voelen om
 door te

pakken (na verlies of verhuizing), en zich vooral open te stellen voor anderen: 

Ik ben een stuk m
inder op m

ezelf. Ja, ik ben m
inder op m

ezelf. En ik heb eigenlijk
ook m

eer gekregen van, ik zeg het en ja, ik ben opener eigenlijk. Ik vind het niet
m

eer zo erg als andere m
ensen vragen: H

oe gaat het nou? Ze m
ogen best, ja, ze

kunnen heel veel vragen. Ja. En dan krijgen ze antw
oord ook nog […

] ik w
as heel erg

gesloten (vrouw
, deelnem

er)

Sociaal netw
erk 

D
e tw

eede onderzoeksvraag heeft betrekking op het sociale netw
erk van de deelnem

ende
ouderen en gaat over hoe dit is toegenom

en en op w
elke m

anier dit heeft bijgedragen aan een
eventuele verm

indering in eenzaam
heid en/of toenam

e in w
elbevinden. U

it de gesprekken kw
am

al snel naar voren hoe divers en gelaagd iem
ands sociale netw

erk kan zijn. Zo w
aren er

respondenten die nog altijd een druk sociaal leven hadden (veelal de jongere vrijw
illigers). M

aar
ook personen die hun netw

erk geleidelijk om
 zich heen hadden zien w

egvallen door het verlies
van fam

ilie, vrienden en bekenden of door een verhuizing naar een geschikter geachte w
oning.

D
at [sociale] netw

erk is, zit vol m
azen. Vol gaten. N

ee, ik heb geen sociaal netw
erk.

D
at is door de jaren heen gew

oon gesleten om
dat je dus, zeg m

aar, zelf niet overal
m

eer naartoe gaat en overal kom
t. N

ou en m
et de fam

ilie stond er dus een punt
achter, na m

ijn scheiding. N
ou en de rest is verw

aterd, zal ik m
aar zeggen (m

an,
deelnem

er). 

Verrew
eg de m

eeste respondenten gaven aan dat de Sam
en O

uder projecten hebben gezorgd
voor een versterking of verrijking van hun sociale netw

erk. G
rofw

eg de m
eerderheid benoem

de de
fijne interactie, som

s goede gesprekken en voornam
elijk de toenam

e van ontm
oetingen en het

sam
enzijn als de belangrijkste verandering in contact m

et anderen sinds deelnam
e aan een

Sam
en O

uder project. Een enkeling heeft er een goede vriend/vriendin aan over gehouden w
aar

ook buiten de activiteit om
 contact m

ee is, m
aar de m

eesten vinden het contact voornam
elijk

tijdens de activiteit of door een praatje op straat, bij de bakker of zo nu en dan een telefoontje. 

D
e interview

s laten zien dat vooral herkenning van belang is in het hebben van contact buiten de
activiteit om

; het zien van dezelfde personen op locatie kan ervoor zorgen dat de drem
pel lager

w
ordt om

 elkaar vervolgens op straat ook vaker te treffen. H
et gevoel van saam

horigheid dat
hieruit voorkom

t zien w
e zow

el terug onder de deelnem
ers aan projecten uit kleinere gem

eentes
als ook uit de grote stad. H

et gevoel dat er een gem
eenschap ontstaat lijkt echter w

el versterkt te
w

orden w
anneer m

ensen elkaar ook op straat of tijdens andere bijeenkom
sten/ activiteiten

treffen. U
it de gesprekken blijkt dat laagdrem

pelige contacten m
et buren, oude vrienden of

kartrekkers van w
elzijnsorganisaties in de buurt van groot belang w

aren voor respondenten die
een kleiner of m

inder actief sociaal netw
erk hadden. Zo speelden deze personen vaak een

belangrijke rol in het  
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Participatie 
D

e derde onderzoeksvraag die het O
ranje Fonds heeft opgesteld heeft betrekking op de

participatie en activering van de deelnem
ende ouderen en gaat over hoe dit is toegenom

en en op
w

elke m
anier dit heeft bijgedragen aan een eventuele verm

indering in eenzaam
heid en/of

toenam
e in w

elbevinden. U
it de interview

s blijkt dat vrijw
el alle respondenten zich op de een of 

andere m
anier betrokken voelen bij het Sam

en O
uder project, echter in hoeverre die

betrokkenheid ook vertaald is naar activering in de vorm
 van vrijw

illigerstaken of participatie aan
andere activiteiten binnen of buiten het project, is zeer divers. 

Betrokkenheid en reciprociteit
W

at w
e terugzagen w

as dat respondenten die niet alleen m
eededen m

aar ook betrokken w
aren

bij de uitvoering van het Sam
en O

uder project dit voornam
elijk deden vanuit de m

otivatie dat zij
nog ‘hun steentje bij konden dragen’ of 'iets terug konden doen’ voor de ander. D

it laatste w
erd

vooral beschreven door respondenten die veelal als deelnem
ers aan een project begonnen en

later als vrijw
illiger aan de slag zijn gegaan. Zoals ook treffend beschreven in de volgende quote:

Als je zelf geholpen bent zoals ik toen ik ziek w
as, dan w

il je andere m
ensen ook

helpen. D
at m

otiveert m
ij om

 dit w
erk [huisbezoeken ouderen in de buurt] nu te

doen (m
an, deelnem

er en vrijw
illiger).

N
aast betrokkenheid m

et de logistieke uitvoering van de activiteiten of de hand- en spandiensten
hoorden w

ij in de gesprekken nog een vorm
 van activering onder enkelen van de respondenten,

nam
elijk een vorm

 van em
otionele betrokkenheid. Zo m

erkten w
ij dat, voornam

elijk dam
es die in

het verleden een groot gezin hadden, in de zorg of horeca hadden gew
erkt of zichzelf

om
schreven als van nature hulpvaardig, zich opw

ierpen als vraagbaak of (em
otioneel)

contactpersoon voor andere deelnem
ers. D

it vond vooral plaats bij de projecten w
aar ruim

te w
as

voor kleine en intiem
e uitw

isseling. D
it brengt ons ook gelijk bij het volgende niveau w

aarnaar w
ij

onderzoek hebben gedaan, nam
elijk het projectniveau van de deelnem

ende initiatieven. 

aangaan van nieuw
e contacten en deelnem

en aan sociale activiteiten zoals in eerste instantie die
van het program

m
a Sam

en O
uder. Verder beschreven veel van de respondenten veelal via een

bekende (vriend, buur, fam
ilielid) kennis te hebben gem

aakt m
et een Sam

en O
uder project.

N
aast de ‘bekende’ persoon w

erd uit de interview
s ook duidelijk dat herkenning en het ophalen 

 van ‘het oude’ erg belangrijk is voor de respondenten. O
ndanks dat het opdoen van nieuw

e
contacten onderdeel w

as van de m
otivatie van veel van de deelnem

ers, bleek in de praktijk dat
vooral het terugzien van oude bekenden erg w

aardevol voor deelnem
ers w

as. D
it w

ordt ook
w

eergegeven in de volgende quote: 

D
at oud, dat is dan iets van jou, w

ant alles valt om
 je heen w

eg, en dan die paar die
er nog zijn, nou, dat is heerlijk om

 die te ontm
oeten. Vooral ook om

dat je er zo
eigen m

ee bent, om
dat w

e, ja, als kind zijnde die kw
am

en altijd bij ons thuis, dus je
kent ze al van kinds af aan (m

an, deelnem
er). 

Rol van de beroepskracht in het leggen van contact 
D

e Sam
en O

uder projecten bieden diverse vorm
en van contact aan, in een groep of individueel.

N
aast deze vorm

en ontdekten w
ij echter nog een dim

ensie w
aarbinnen ouderen contact en

verbinding legden. Zo bleek uit de interview
s dat vooral de groep respondenten die een relatief

klein sociaal netw
erk heeft en m

inder snel het contact m
et andere proactief opzoekt, hun relatie

m
et de projectleider c.q. vaste vrijw

illigers als contacten binnen het project zien. Voor hen leek
juist dit contact m

et beroepskrachten of vrijw
illigers essentieel in hun beleving van ‘gezien w

orden’
en netw

erk versteviging. U
it de interview

s bleek dat de projectleider of vrijw
illigers de respondent

vaak het gevoel gaven echt w
elkom

 te zijn. D
it is iets w

at w
e veel terug hoorden bij de projecten

die een vast persoon als aanspreekpunt hebben. Respondenten vertelden dat er altijd iem
and

voor ze klaar stond, in geval van narigheid boden deze personen een houvast. H
ier kom

en w
e op

de volgende bladzijden op terug.

N
aast een houvast en eerste aanspreekpunt kan de professional ook een voorbeeld voor de

ouderen en m
et nam

e vrijw
illigers zijn. Zo vertelde een respondent die na enige tijd als deelnem

er
als vrijw

illiger aan de slag is gegaan dat zij de projectleider hierin nog altijd als voorbeeld ziet:

W
at voor m

ij echt een w
aarde heeft is een voorbeeld als [projectleider]. Ik w

as altijd
al hulpvaardig m

aar het kan altijd beter. D
e vriendelijkheid, betrokkenheid bij de

m
ensen […

] Je leert van elkaar natuurlijk he. Ik ben altijd blij als w
e ernaartoe

kunnen (vrouw
, deelnem

er en vrijw
illiger). 
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deelnem
ers aan dat de locatie naast een plek om

 deel te nem
en aan een activiteit, ook een plek

is om
 anderen op een laagdrem

pelige m
anier te ontm

oeten op m
om

enten dat zij hier behoefte
aan hebben. Een tw

eede factor die de locatie zo belangrijk m
aakt is dat er door de

laagdrem
peligheid van de locatie op een gem

akkelijke m
anier nieuw

e contacten kunnen w
orden

gelegd, bijvoorbeeld na een verhuizing. D
aarnaast beschreven enkele deelnem

ers dat zij m
et

m
inder schroom

 doorstroom
den naar de Sam

en O
uder activiteit die toch bedoeld w

as, zoals zij
stelden, voor ‘ouderen’ om

dat zij toch al in het buurthuis kw
am

en en daar m
ensen kenden, zoals

de projectleider of andere deelnem
ers.

H
et tw

eede niveau w
aarop het program

m
a Sam

en O
uder gedurende drie jaar is onderzocht, is

dat van de program
m

adeelnem
ers: de 25 deelnem

ende initiatieven en hun projectleiders of
projectverantw

oordelijken. N
et als op het deelnem

erniveau onderscheiden w
e een aantal them

a’s
aan de hand van de door het O

ranje Fonds gestelde onderzoeksvragen: de w
erkw

ijze van het
project, de aansluiting bij de doelgroep, activering van vitale vrijw

illigers en de continue
program

m
ering. In deze publiekssam

envatting lichten w
e het eerste them

a - de w
erkw

ijze van de
projecten - uit. Bevindingen m

et betrekking tot de andere them
a's zijn te vinden in de

eindrapportage.

Projectgroepen
Statistische analyse van de vier eerder gedefinieerde projectgroepen - m

aatjes, bew
egen,

eten/opstap, en sociale huiskam
ers - laat een voorzichtige indicatie zien dat er een afnam

e in
eenzaam

heid heeft plaatsgevonden binnen de laatst genoem
de groep: de sociale huiskam

ers.
Projecten binnen deze categorie bereiken significant eenzam

ere ouderen dan de andere
projectgroepen en w

eten deze eenzaam
heid (licht) te verm

inderen. D
e initiatieven binnen de

bew
eegcategorie bereiken daarentegen juist significant m

inder eenzam
e ouderen, een afnam

e
bew

erkstelligen dan w
el aantonen is binnen deze projecten dan ook erg lastig. D

oor het
grotendeels w

egvallen van de derde m
eting gaat het echter om

 een klein aantal respondenten
w

aardoor de resultaten m
et grote voorzichtigheid m

oeten w
orden benaderd. 

A
anpak en w

erkzam
e elem

enten 
O

ndanks dat de kw
antitatieve data geen duidelijke w

erkzam
e elem

enten kunnen onderscheiden
die verklaren of de aanpak van de projecten bijdraagt aan eenzaam

heidsbestrijding hebben w
e

hier m
et behulp van de kw

alitatieve m
ethoden, w

aaronder de interview
s m

et deelnem
ende

ouderen en de discussiegroepen m
et de projectleiders, enig inzicht gekregen. W

e kunnen hieruit
een viertal elem

enten onderscheiden die voor de Sam
en O

uder deelnem
ers m

eespelen in de
im

pact van het project op hun leven. D
e w

erkzam
e elem

enten die hier w
orden beschreven

vertonen duidelijke overlap m
et de zeven w

erkzam
e elem

enten gedefinieerd door van Tilburg en
Bouw

m
an (2020). W

ij hebben er echter voor gekozen om
 de data te laten spreken en niet vast te

houden aan reeds gedefinieerde concepten. 

1) Laagdrem
peligheid van de locatie: in m

eerdere gesprekken m
et respondenten kw

am
 naar voren

dat de plek van de activiteiten een essentiële rol speelde in hun ervaring m
et het project. D

it heeft
m

et een aantal factoren te m
aken. Een eerste factor is laagdrem

peligheid. Zo gaven veel 

Je ging zitten en dan w
as het gelijk ‘Koffie?’, dan w

eet ‘ie [barm
an] het al en dan kom

t
hij een bakje koffie brengen. Ja, dat is gezellig. En er zitten nog m

eer m
ensen die

alleen zijn en daar kan je dan gew
oon even m

ee praten en ben je er even uit. D
at is

gekom
en door [project], dat w

e daar [buurthuis] zo zitten (m
an, deelnem

er en
vrijw

illiger)

D
e laagdrem

peligheid van de locatie kan er echter ook voor zorgen dat het contact tijdens de
activiteiten zich veelal richt op kw

antiteit en niet kw
aliteit, vooral als het ook nog gaat om

'grootschalige' projecten w
aarbij veel deelnem

ers aanw
ezig zijn. Zo hoorden w

ij van de
deelnem

ers van een aantal van dit soort projecten dat het een uitje w
as om

 naar de activiteit te
gaan, even onder de m

ensen te zijn en w
eer eens w

at van anderen te horen. D
e m

eeste
deelnem

ers  beschreven echter ook dat het contact redelijk oppervlakkig bleef en zich veelal
beperkte tot contact tijdens de activiteit. O

verigens som
s ook vanuit de w

ens dit zo te houden.
Illustratief is bijvoorbeeld dat deelnem

ers beschreven dat tijdens corona het contact m
et andere

deelnem
ers bij dit soort projecten grotendeels w

as stilgevallen. D
it brengt ons gelijk bij het

tw
eede elem

ent w
at van belang lijkt te zijn voor de deelnem

ende ouderen. 

2) D
iepgang van het contact: daar w

aar deelnem
ers w

el op zoek zijn naar verdere diepgang in het
contact lijkt kleinschaligheid, intim

iteit en herkenning een grote rol te spelen. Respondenten
gaven aan dat juist de kleinschaligheid en privacy van bepaalde locaties zorgt dat de groep elkaar
goed leert kennen. D

it kan leiden tot diepere gesprekken en vervult voor hen hun behoefte aan
het delen van lief en leed. D

it lijkt een stap verder te gaan dan het eerdergenoem
de

laagdrem
pelige, ietw

at vrijblijvende, gem
eenschapsgevoel. Zo beschreven deelnem

ers die m
et

andere deelnem
ers in de loop van de tijd een vorm

 van vertrouw
en en verbondenheid hadden

ontw
ikkeld, dat dit voornam

elijk kw
am

 door de groepsgrootte en vaste sam
enstelling w

aardoor
deelnem

ers elkaar echt konden leren kennen. 
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H
et is overigens w

el degelijk m
ogelijk om

 verbindingen te m
aken binnen een grootschalig project

of op een openbare locatie, zolang er m
aar een vorm

 van kleinschalig en terugkerend contact
(herkenning, vertrouw

en) m
ogelijk w

ordt gem
aakt. Bij enkele van de Sam

en eten en op stap
projecten gebeurde dit ook. Zo kan hier rekening m

ee w
orden gehouden door het opdelen van de

groep en/of vaste contactm
om

enten te hebben om
 zo bekende gezichten en onderlinge

uitw
isseling te stim

uleren. Bovendien kunnen beroepskrachten en vrijw
illigers zorgen voor een

geborgen om
geving w

aar m
ensen zich thuis voelen (door uitnodigend te zijn, m

ensen erbij te
betrekken en te introduceren). 

3) Frequentie van contact: de diepgang van het contact en of dit w
el of niet tot stand kom

t, hangt
veelal sam

en m
et de frequentie van het contact. W

anneer er structureel (w
ekelijks) en langdurig

(dagdeel) contact is lijkt dit de hechtheid van de groep en onderling contact tussen deelnem
ers te

bevorderen. O
ok vanuit de professional of vrijw

illiger is het fijn als er regelm
atig contact is m

et
dezelfde ouderen, zodat er een band opgebouw

d kan w
orden en zij op de m

om
enten die er toe

doen er kunnen zijn voor de ander. H
et elkaar op w

ekelijkse basis terug zien biedt de m
ogelijkheid

tot diepere gesprekken, verbinding en het eerder genoem
de gem

eenschapsgevoel w
at in

som
m

ige gevallen zelfs als fam
ilie kan gaan aanvoelen.

4) D
e betrokkenheid van de professional: het vierde elem

ent dat m
eespeelt in de ervaring van de

deelnem
ende ouderen is de rol van de beroepskracht en/of vrijw

illigers. D
e intim

iteit, die nodig is
voor een diepere verbinding en het delen van gevoelens zoals eenzaam

heid, kw
am

 voor bepaalde
respondenten voornam

elijk door de professionals. D
it w

erd veelvuldig benoem
d  door ouderen

die deelnam
en aan de projecten die w

erken m
et een vast aanspreekpunt (zoals de projectleider,

groepsleider, trainer etc.). D
e respondenten spraken vol lof over het w

arm
e onthaal, de goede

begeleiding en vriendelijke vrijw
illigers w

aardoor ze zich w
elkom

 en gezien voelden:

Respondenten vertelden vol w
aardering over de m

anier w
aarop zij w

erden ontvangen, de kaartjes
die zij kregen bij hun verjaardag, of een telefoontje na een ziekenhuisbezoek. D

eelnem
ers

beschreven dat ze zich gezien en gew
aardeerd voelden doordat de professional hen begeleidde

bij het leggen van contacten, bijhield w
at hun voorkeuren zijn (bijvoorbeeld m

.b.t. uitjes of
m

aaltijden) en zorgde dat ze ‘erbij horen’.

W
aar het eerste elem

ent - de locatie - voornam
elijk betrekking heeft op netw

erkvergroting en in
onze ogen de preventie van eenzaam

heid, kan op het m
om

ent dat een project intim
iteit w

eet te
w

aarborgen binnen vaste groepen die elkaar frequent zien, ruim
te ontstaan om

 ook
eenzaam

heidsgevoelens te verm
inderen. D

e rol van de professional (of vrijw
illiger) is hierbij

essentieel aangezien zij vaak de schakel zijn tussen de deelnem
ers, voornam

elijk in de
beginperiode m

aar ook na langere tijd, zoals blijkt uit de ervaringen tijdens CO
VID

-19. 

D
iversiteit aan m

ensen en w
ensen 

M
et het achterhalen van de w

erkzam
e elem

enten w
erd ook duidelijk dat verschillende personen

om
 een verschillende aanpak vragen. Zo heeft de ene oudere de voorkeur voor ietw

at
anoniem

ere, vrijblijvende grootschalige activiteiten w
aarbij hij of zij op een laagdrem

pelige m
anier

contact kan hebben op een voor hem
 of haar passend m

om
ent, terw

ijl de andere oudere op zoek
is naar diepere verbinding m

et een select en bekende groep m
ensen. D

e diversiteit in
deelnem

ers en w
ensen en daarm

ee diversiteit in w
erkw

ijzen kw
am

 ook naar voren in de
discussiegroepen m

et projectleiders:

Toch het contact m
et m

ensen. D
at je niet, je bent niet helem

aal alleen op je eigen
teruggew

orpen. Je kunt altijd iem
and bellen. D

ie vastigheid heb je. Je m
ag altijd

bellen. [Projectleider] zegt altijd van als er iets is, je belt m
aar, hoor. Je m

ag dag en
nacht bellen. Je belt m

aar. En [uitvoerder] zegt van: je belt m
aar, hoor. Je m

ag.
Altijd bellen. [U

itvoerder] zegt: bel m
aar. W

ant dat m
ag gerust. Ik ben er altijd voor

je. Kijk, en dat is. Je bent niet alleen (vrouw
, deelnem

er)

W
at m

ij ook opvalt is dat m
ensen niet in een grote groep zijn. D

e ene w
el de ander

niet. Er zijn m
ensen die kom

en het liefst naar zo’n grote groep. W
aar je lekker een

beetje anoniem
, lekker gew

oon achterover zitten m
et je drankje en w

eer w
eg. En er

zijn m
ensen die zoeken w

at nauw
er contact. W

aarbij je veel m
eer m

et elkaar kan en
durft te doen. D

at is toch heel verschillend per m
ens (projectleider)

D
e diversiteit in w

ensen en behoeftes op het gebied van contact hangt onder andere sam
en m

et
de achtergrondkenm

erken (doelgroep), w
elke behoefte (ondersteuning) er is en m

et w
elk type

van eenzaam
heid de persoon te m

aken heeft (zie pagina 4). D
it benadrukt nogm

aals het belang
om

 altijd de persoon in kw
estie centraal te zetten en in gesprek te blijven gaan over hun

behoeftes en w
ensen. Zo ook als het gaat om

 het verm
inderen of voorkom

en van eenzaam
heid.

D
eze w

ensen achterhalen is echter, zo bleek uit de interview
s en discussiegroepen, niet altijd

even m
akkelijk. 
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Zo kw
am

 tijdens de discussiegroepen naar voren dat veel ouderen zonder ‘concrete’ w
ens of

behoefte bij het project terecht kom
en. Eén van de projectleiders vertelde bijvoorbeeld dat het bij

veel van de deelnem
ers gaat om

 ‘eten’, m
aar ook dat het dan im

pliciet gaat om
 het niet alleen

hoeven eten, iem
and om

 even m
ee te kunnen praten en onder de m

ensen zijn. D
it benadrukt

w
eer de noodzaak om

 door te vragen en ook in contact te blijven m
et de deelnem

ers over hun
m

otivatie/ reden om
 deel te nem

en. Indien er zicht is op de terloops geform
uleerde w

ensen kan
dit tevens een kans zijn om

 over te gaan op activering door de hand te reiken en te zeggen: “hoe
kunnen w

e dat organiseren?” 

D
e personen die w

el een duidelijk om
schreven w

ens of behoefte hebben zijn veelal degenen die
via W

elzijn op recept, huisarts of andere organisatie zijn doorverw
ezen. H

ierbij lopen de w
ensen

uiteen van iem
and om

 iets gezelligs m
ee te doen tot aan een nieuw

e partner. H
iervoor w

ordt door
de betrokken professionals een passend m

aatje gezocht aan de hand van interesse en behoefte. 

N
aast dat het kennen van de w

ensen en behoeftes van de ouderen kan helpen in het bereiken
van de doelgroep en het faciliteren van activering en betrokkenheid, biedt het ook de m

ogelijkheid
om

 gericht in te zetten op eenzaam
heidsverm

indering. Als uit gesprekken blijkt dat iem
and

eigenlijk op zoek is naar intim
iteit en verbinding in plaats van een m

aandelijkse eetavond, dan kan
hier im

m
ers op ingespeeld w

orden. D
it vraagt echter w

el om
 een goede kennis van de

eenzaam
heidsproblem

atiek van de oudere (vorm
, oorzaken, etc.). 

Aansluiting op de eenzaam
heidsproblem

atiek 
O

m
 te achterhalen w

elke strategie of aanpak de Sam
en O

uder projecten gebruiken om
eenzaam

heid te verm
inderen en/of voorkom

en hebben w
ij projectaanvragen geanalyseerd en

discussiegroepen m
et de projectleiders gehouden. H

ieruit kom
t naar voren dat in veruit de

m
eeste gevallen bij de Sam

en O
uder projecten geen aandacht uit gaat naar eenzaam

heid zelf,
m

aar naar verbinding en betekenisgeving. H
ierm

ee kunnen gestelde doelen en
oplossingsrichtingen ook relevant en toepasbaar zijn voor het verm

inderen van eenzaam
heid. 

D
e projectleiders gaven aan dat zij eenzaam

heid ook niet gebruiken in hun w
erving of het

benaderen van ouderen m
aar juist een vorm

 van ‘terloops eenzaam
heid verm

inderen’ hanteren.
D

it is een andere benadering van hetzelfde fenom
een w

aarbij de focus op de activiteit ligt. H
et

sociale contact kom
t dan vanzelf opperden de projectleiders. En, w

erd er gesteld, focus m
inder op

eenzaam
heid, ook vanw

ege het taboe dat er nog om
heen hangt. 

'N
iet iedereen is eenzaam

', w
erd er tevens gesteld tijdens de discussiegroepen. Som

m
ige

deelnem
ers zijn gew

oon op zoek naar contact of (praktische) ondersteuning. D
aarnaast is

eenzaam
heid niet inherent altijd een probleem

. H
et is een com

plex en persoonlijk gevoel dat niet
persé problem

atisch hoeft te zijn zolang dit niet zo door de persoon zelf ervaren w
ordt. 

D
at verbinding en niet eenzaam

heid, veelal de kernfocus van veel van de projecten is, kw
am

 ook
uit de projectaanvragen naar voren. Zo gingen deze allem

aal over verbinding, het faciliteren van
ontm

oetingen en netw
erkvergroting. Ter illustratie, in 12 van de 25 projectaanvragen w

erd
nadrukkelijk over eenzaam

heid geschreven (dat w
il zeggen m

eer dan: “w
ij richten ons op eenzam

e
ouderen”). D

e m
eeste van deze projecten gingen kort in op de percentages van m

ensen m
et

eenzaam
heidsgevoelens in N

ederland en/of de regio w
aarin hun project zich bevindt. Zeven

projecten gaven ook een (korte) beschrijving van de im
pact van eenzaam

heid.

U
iteraard sluit een focus op verbinding het verm

inderen van eenzaam
heid niet uit, w

e w
eten

echter uit voorgaande studies w
el dat voornam

elijk em
otionele en existentiële eenzaam

heid
vragen om

 een persoonsgerichte benadering w
aarbij contact en verbinding alleen niet genoeg

zijn. Een m
ogelijke kans voor de toekom

st is dan ook om
 voorbij de beschrijving van eenzaam

heid
in algem

ene zin te gaan en ook oog te hebben voor een onderbouw
de conceptualisering w

aarbij
vorm

 (sociaal of em
otioneel), oorzaak en doelgroep aan de orde kom

en, en de daaruit
voortvloeiende w

erkw
ijzen. 
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M
et het program

m
a Sam

en O
uder heeft het O

ranje Fonds organisaties uit het
m

aatschappelijk m
iddenveld sam

engebracht w
at zorgt voor kennis- en expertisevergroting.

D
e w

aarde hiervan zit hem
 vooral in het feit dat organisaties die elkaar anders niet hadden

ontm
oet, om

dat zij zich in een andere sector bevinden, nu toch van elkaar leren. Zo zijn er
voorbeelden van sportinitiatieven die door contact m

et een w
elzijnsorganisatie die m

et
w

ijksteun m
aatjes w

erkt nu ook individuele diensten aanbieden en vice versa. O
ok het

sam
enbrengen van initiatieven uit verschillende regio's heeft gezorgd voor inspirerende

uitw
isselingen en daarm

ee nieuw
e activiteiten. 
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H
et laatste niveau w

aarop onderzoek is verricht is op het m
eest abstracte niveau van het

Sam
en O

uder proces- en effectonderzoek: het program
m

aniveau. O
p dit niveau stonden

tw
ee onderzoeksvragen centraal die betrekking hadden tot 1) het effect van het program

m
a

op de deelnem
ende initiatieven en het m

aatschappelijk m
iddenveld en 2) de w

erkzam
e

bestanddelen en verbeterpunten van het program
m

a. 

Effect van het program
m

a 
M

aatschappelijk m
iddenveld

O
m

 het effect van het program
m

a op het m
aatschappelijk m

iddenveld te onderzoeken is
een kleinschalige (sociale) m

edia analyse uitgevoerd. H
ieruit blijkt dat veruit de m

eeste online
aandacht over het program

m
a Sam

en O
uder vanuit de projectgroep en deelnem

ers zelf
kom

t. D
e vertegenw

oordiging van het program
m

a in de traditionele m
edia, zoals kranten,

heeft voornam
elijk betrekking op 1) de honorering van de deelnem

ende projecten en 2) het
bezoek van Koningin M

axim
a aan een van de deelnem

ende initiatieven in 2020. H
ieronder

vindt u een w
oordcloud van het program

m
a Sam

en O
uder voor de periode januari 2018 tot

januari 2021 (O
bi4one). 

D
e deelnem

ende projecten geven daarbij aan dat ze het fijn vinden dat het program
m

a
ruim

te geeft voor ontw
ikkeling, m

eebew
eegt m

et de organisaties en aandacht heeft voor
kennisdeling.

D
eelnem

ende organisaties 
H

et program
m

a Sam
en O

uder heeft ook effect op de deelnem
ende organisaties, deze

im
pact zit voornam

elijk in de uitw
isseling van kennis en ervaringen en het bundelen van

krachten om
 zo de doelgroep, eenzam

e ouderen, te bereiken en te ondersteunen. H
et

program
m

a Sam
en O

uder blinkt uit in het aanreiken van kennis via verschillende
kennisdagen, trainingen en individuele begeleiding, m

aar vooral ook in het faciliteren van
onderlinge uitw

isseling. M
et het program

m
a Sam

en O
uder heeft het O

ranje Fonds een
kleinschalige leerom

geving gecreëerd w
aarin de 25 lokale initiatieven zich verder hebben

kunnen ontw
ikkelen. D

it gebeurde door inspirerende presentaties van projectleiders, het
uitw

isselen van (netw
erk)contacten m

aar ook in het reflecteren of ze op de goede w
eg zijn.

Zo gaf een projectleider aan dat het erg fijn is om
 af en toe je eigen project te spiegelen m

et
dat van een ander om

 zo ook op de eigen w
erkzaam

heden te kunnen reflecteren:

Binnen de veelheid van berichten over
eenzaam

heid en de program
m

a’s over
eenzaam

heid in het m
aatschappelijk

m
iddenveld vervult het O

ranje Fonds dus
een bekende en belangrijke rol. H

et
specifieke program

m
a Sam

en O
uder

treedt hier m
inder nadrukkelijk in naar

voren, m
aar het is ook m

aar de vraag of
dit voor het program

m
a van w

aarde is. 
 W

ellicht veel belangrijker is nam
elijk het 

effect van de bundeling van krachten, activering en m
obilisering die de betrokken sociale

initiatieven ervaren (zie ook volgende pagina), dat is im
m

ers het m
aatschappelijk

m
iddenveld w

aar het uiteindelijk om
 draait. D

aar w
aar het O

ranje Fonds een belangrijke rol
kan innem

en in de m
aatschappelijke bew

ustw
ording over eenzaam

heid en de rol van
sociale initiatieven, zien w

ij voor het program
m

a Sam
en O

uder dan ook voornam
elijk een rol

in het ondersteunen en faciliteren van de projecten en hun doelgroep. 

Als ik naar ons project kijk en zeg m
aar de andere projecten, dan is het juist dat je

van elkaar leert. Van som
m

ige ideeën, van m
anieren van benaderen. H

oe je dingen
oppakt. Ik kan niet zo gauw

 een voorbeeld noem
en, m

aar er zijn zoveel projecten.
En ook dat je gew

oon leert van er zijn zoveel initiatieven die allem
aal iets w

illen
doen, iets w

illen betekenen in de m
aatschappij, iets w

illen doen om
 de

eenzaam
heid te verzachten en iedereen op zijn eigen creatieve m

anier. En dat is
alleen al elkaar inspireren. D

at is al heel belangrijk. D
at je elkaar enthousiasm

eert en
dat je elkaar aanm

oedigt, w
ant heel veel m

ensen spreek je ook tussendoor w
el

(projectleider)
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W
erkzam

e elem
enten 

Bovenstaande quote vat eigenlijk de belangrijkste w
erkzam

e elem
enten van het program

m
a

Sam
en O

uder sam
en: de financiering (m

ogelijk m
aken), de kennisontw

ikkeling (ontw
ikkeling),

het delen van ervaringen (sam
en leren) en het netw

erk (inbedding en verduurzam
ing). Zoals

in de paragraaf hierboven al aangegeven is een van de m
eest geprezen elem

enten van het
program

m
a Sam

en O
uder de m

ogelijkheid tot kennisdeling en het uitw
isselen van

ervaringen. H
ierbij is het w

el belangrijk om
 te benoem

en dat vooral de kleinschalige
bijeenkom

sten, m
et enkel de vertegenw

oordigers van de 25 Sam
en O

uder projecten als
prettig w

erden ervaren. Zo gaven de projectleiders aan dat interactie en het delen van
ervaringen op de ‘grotere’ evenem

enten, w
aarbij som

s m
eer dan honderd personen

aanw
ezig w

aren, m
inder centraal stonden en de ze zich tijdens die bijeenkom

sten vooral
richtten op het verkrijgen van nieuw

e kennis en kunde en hierm
ee de versterking van het

m
aatschappelijk m

iddenveld. Voor een deel van de projectleiders w
as dit laatste m

inder
interessant doordat zij al langere tijd w

erkzaam
 zijn binnen de them

a’s w
elzijn en

eenzaam
heid. Een ander w

erkzaam
 onderdeel van het program

m
a Sam

en O
uder dat

veelvuldig w
erd benoem

d gedurende ons onderzoek is het program
m

am
anagem

ent en de
ondersteuning van het O

ranje Fonds en door hen betrokken externe experts. D
e

projectleiders zijn erg te spreken over de begeleiding vanuit het O
ranje Fonds en m

et nam
e

het program
m

ateam
. Vooral het feit dat de projecten een vast aanspreekpunt kregen had

een m
eerw

aarde, doordat dit zorgde voor een goede verstandhouding, snelle com
m

unicatie
en laagdrem

pelig contact als het ging om
 vragen of problem

en. Projectleiders gaven aan zich
gesterkt te voelen in w

at ze deden doordat het team
 zichtbaar achter hen stond, m

eedacht
en hen daarbij het gevoel gaf in hun plannen te geloven. 

Zonder het O
ranje Fonds w

aren w
e niet w

aar w
e nu stonden. H

et heeft ons echt
w

el stevig op onze voeten gezet. O
ntzettend w

aardevol vind ik ook de kennisdagen
van de m

enukaart. O
ok de w

orkshops die je kunt volgen w
anneer je w

eer kennis w
ilt

uitbreiden […
] H

et is echt een com
binatie van het geld, het netw

erk w
at ontstaat,

dat je alle projecten leert kennen in zo’n w
eekend, m

aar ook op de inspiratiedagen,
kennisdagen, dat je elkaar w

eer ontm
oet. En de onderlinge uitw

isseling. O
ok van;

heb je behoefte daaraan, ik heb dat nog over, is dat w
at voor jullie? D

at soort dingen
zijn ook heel w

aardevol. D
e kennis vind ik echt heel belangrijk. Ik heb veel geleerd,

en nog steeds.  

Verbeterpunten 
U

it de discussiegroepen en analyse van secundaire bronnen zijn een aantal verbeterpunten
te destilleren. H

ieronder behandelen w
ij globaal enkele hiervan. 

1) Aanbod van trainingen en cursussen: het eerste punt heeft te m
aken m

et de leerw
ensen

van de projectleiders. Zo kw
am

 uit de discussiegroepen naar voren dat het kennisaanbod,
m

et nam
e de m

enukaart w
aaruit trainingen konden w

orden gekozen, niet geheel aansloot
bij de w

ensen van de projectleiders van de deelnem
ende initiatieven. Zo w

erd de w
ens

uitgesproken voor intensievere en casusgerichte begeleiding/ training. Voornam
elijk op het

gebied van verduurzam
ing, netw

erkvergroting en het vinden van geschikte
sam

enw
erkingspartners voor toekom

stige voortzetting en begeleiding hadden de
projectleiders m

eer kennis en kunde w
illen opdoen. 

2) Rapportages en verantw
oording: een tw

eede punt van verbetering heeft te m
aken m

et de
vorm

, com
plexiteit en om

vang van de rapportages w
aarm

ee de projecten hun
verantw

oording m
oeten ondersteunen richting het O

ranje Fonds. D
it viel de m

eeste
projectleiders en m

et nam
e degenen die het project als vrijw

illiger leidden, erg tegen. N
iet

alle projectleiders hadden hier ervaring m
ee en zaten vooral het eerste jaar te w

orstelen
over w

at er precies bedoeld w
erd m

et alle vragen en inform
atie die zij m

oesten verschaffen.
Tegelijkertijd gaf ook iedereen aan dat ze de noodzaak van de verslaglegging en
terugkoppeling elk jaar inzagen en w

ogen de voordelen op tegen de nadelen. D
esondanks

zou m
et nam

e de vorm
 van de rapportages (vaak gezien als 'invuloefening') en om

vang (veel
herhaling) nader geëvalueerd kunnen w

orden en daar w
aar gew

enst aangepast.

3) H
et onderzoek: het laatste punt heeft betrekking op het effect- en evaluatie onderzoek

uitgevoerd door Leyden Academ
y. Al in jaar één bleek dat het onderzoek m

eer vroeg van de
projectleiders dan vooraf door het O

ranje Fonds gecom
m

uniceerd. O
ndanks de fijne

sam
enw

erking tussen de projectleiders en het onderzoeksteam
 w

erd het onderzoek door
velen vooral als 'extern' gezien. M

ogelijk kan een sam
enw

erking m
et projectleiders en

onderzoekers, als gezam
enlijk onderzoeksteam

, of in ieder geval in de voorbereiding naar
een gezam

enlijke onderzoeksopzet en doelstelling, bijdragen aan uitkom
sten die ook voor

projectleiders grote relevantie hebben. 
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